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OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DI DOCENTE 
PER L’ATTUAZIONE del progetto 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi - Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 
in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) 
CNP: M4C1I3.1-2025-1585-P-60216 
CUP: C74D23004840006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio      generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, 
n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione 
n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra 
il   regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - 
Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze 
di orientamento in Italia e all’estero”; 

 

VISTO 
il decreto del Ministro dell’istruzione 21 maggio 2025, n. 88, con il quale sono state destinate le 
risorse per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) 
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sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite 
esperienze di orientamento in Italia e all’estero, in attuazione della linea di investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza; 

 

VISTA 
la circolare del 1 dicembre 2023, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – 
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Rendicontazione Milestone/Target (M&T) connessi alla quinta 
“Richiesta di pagamento” alla C.E.”; 
 

VISTA 
la circolare del 18 gennaio 2024, n. 2, del Ministero dell’economia e delle finanze – 
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Monitoraggio delle misure del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e della Politica di coesione per il periodo 
di programmazione 2021-2027. Protocollo Unico di Colloquio, versione 2.0”; 
 

VISTA 
la circolare del 28 marzo 2024, n. 13, del Ministero dell’economia e delle finanze – 
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, recante “Integrazione delle Linee Guida 
per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di 
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori. Adozione delle 
Appendici tematiche: - La prevenzione e il controllo del conflitto di interessi ex art. 22 Reg. 
(UE) 2021/241; La duplicazione dei finanziamenti ex art. 22 par. 2 lett. c) Reg. (UE) 
2021/241; 
 

VISTO 
l'avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si è proceduto ad indire una procedura a 
sportello per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di Percorsi per le 
Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo 
per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero 
(D.M. 88/2025); 

 VISTO       il progetto presentato in data 30/07/2025;           
 
VISTO       l’atto di concessione prot. n. 163377 del 23/09/2025 che costituisce formale autorizzazione    

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;           

ATTESA    la necessità di selezionare, tra il personale interno, docenti cui affidare l’incarico di          
ACCOMPAGNAMENTO nell’ambito del Progetto;    

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, 
economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
EMANA 

il seguente Avviso di selezione di personale INTERNO per l'acquisizione delle disponibilità dei docenti 
interni a svolgere l’incarico di ACCOMPAGNATORE nell'ambito del progetto in oggetto per la realizzazione 
di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo 
tramite esperienze di orientamento all’estero. Al fine di garantire la massima partecipazione del personale 
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docente ai processi di internazionalizzazione e in osservanza del principio di rotazione, sono esclusi dalla 
presente selezione i docenti che risultino già individuati come accompagnatori o partecipanti a mobilità 
nell'ambito del Programma Erasmus+ per l'anno scolastico in corso. 

 

Paese di svolgimento Località di svolgimento n. studenti 
destinatari 

Durata 

IRLANDA DUBLINO 22 14 giorni/13 notti 

IRLANDA DUBLINO 22 14 giorni/13 notti 

IRLANDA DUBLINO 22 14 giorni/13 notti 

IRLANDA DUBLINO 21 14 giorni/13 notti 

 
Art. 1 - Compiti del docente ACCOMPAGNATORE 

Detto incarico comporta l’obbligo di un’attenta ed assidua vigilanza degli alunni, con l’assunzione delle 
responsabilità di cui all’art. 2047 del codice civile integrato dalla norma di cui all’art. 61 della L. n. 312, 11 luglio 
1980, che limita la responsabilità patrimoniale del personale della scuola ai soli casi di dolo e colpa grave. Una 
vigilanza così qualificata deve essere esercitata non solo a tutela dell’incolumità degli alunni, ma anche a tutela del 
patrimonio. 
Si ricorda che, allo svolgimento uscite didattiche e dei viaggi di istruzione è connesso il regime della responsabilità 
riferita alla cosiddetta “culpa in vigilando”. Il docente che accompagna gli alunni nel corso delle uscite didattiche, 
pur nel diverso contesto in cui si svolge l’attività scolastica, ha le medesime responsabilità che incombono nel 
normale svolgimento delle lezioni: l’incolumità degli alunni affidati alla sorveglianza, i danni eventuali provocati  
terzi a causa dei comportamenti dei medesimi alunni. In entrambi i casi il comportamento degli accompagnatori 
deve ispirare alla cautela e alla buona educazione, legate alla tutela di un soggetto minorenne. 
Si ricordano i COMPITI del docente accompagnatore che deve assicurarsi di non perdere di vista il gruppo ad 
egli affidato; deve fornire agli alunni indicazioni in maniera chiara e fare in modo che tutti possano comprendere 
e seguire le stesse; deve impartire disposizioni affinché gli alunni possano comprendere e seguire le stesse in ogni 
loro spostamento e vigilare che le loro indicazioni vengano rispettate. 
Nelle strutture ospitanti i docenti devono vigilare che non si arrechino danni informando gli alunni che in tal caso, 
i danni arrecati dovranno essere risarciti; accertarsi che gli alunni abbiano compreso le regole della struttura 
ospitante e che le rispettino; i docenti devono attentamente vigilare che tali regole vengano rispettate. 
I docenti accompagnatori sono tenuti a relazionare sugli aspetti organizzativi e sul comportamento degli alunni al 
Dirigente Scolastico entro una settimana dall’effettuazione dell’uscita didattica o dal ritorno in sede dopo il viaggio 
di istruzione. 

Art. 2 - Modalità di presentazione della candidatura 
I Docenti interessati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 10.00 del 17.02.2026. Alla 
domanda di partecipazione (allegato A) dovrà essere allegato: 
● copia del documento di riconoscimento personale; 
● Allegati B scheda autovalutazione titoli; 
● il curriculum vitae con annotazione privacy in formato europeo debitamente datato e firmato. 
Le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'Istituto  e pervenire tramite PEC 
(nai084009@pec.istruzione.it) o mail (nais084009@istruzione.it) avente per oggetto “CANDIDATURA 
INCARICO ACCOMPAGNATORE PNRR D.M. 88” 

Art. 3 Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi 
Gli aspiranti saranno selezionati da un un’apposita commissione, costituita e presieduta dal Dirigente 
Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze di cui 
alla tabella sottostante: 
 



 

La necessità di selezionare, tra il personale interno, docenti cui affidare l’incarico di ACCOMPAGNAMENTO nell’ambito del Progetto;

 

 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

 

Incarichi di F.S. relative al percorso in essere (PCTO e 
Orientamento) 

Punti 20 

Esperienze pregresse in progetti PCTO e valutazione alunni: 

Esperienza nella redazione di Convenzioni e Progetti 
Formativi Individuali (PFI) e nella tenuta dei rapporti con i 
soggetti ospitanti (aziende, enti, università). 

Competenza documentata nella valutazione delle 
competenze trasversali e nella stesura delle rubriche di 
valutazione finale degli studenti. 

Comprovata capacità di gestione amministrativa sulle 
piattaforme ministeriali dedicate (es. Piattaforma Unica, 
SIDI, GPU).  

 

5 

 

 

5 

 

5 

Punti Max 15 

Esperienze di accompagnamento studenti Punti 5 

Partecipazione ad attività progettuali relative a PCTO estero  Punti 15 

Conoscenze linguistiche certificate relative alla lingua 
inglese 

Punti 10 

Incarico di Tutor Orientatore formalizzato Punti 20 

Docenti STEM con incarico su materia Punti 5 

 Esperienza di docente tutor di progetti PCTO  Punti 5 

Corsi di Formazione Europea (eTwinning) 

Partecipazione attiva a progetti eTwinning  

Punti 3 

Lavorato su progetti PNRR 

Comprovata partecipazione in qualità di esperto nei 
progetti PNRR attivati nell’Istituto 

Punti 2 

TOTALE Punti 100 

 
PRIORITA’: 
A parità di punteggio e di disponibilità, verrà data precedenza al personale che non partecipi ad altri progetti di 
mobilità. 
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Art.4 - Esito dell’aggiudicazione 
Dell’esito della selezione sarà data comunicazione con pubblicazione sul sito web della scuola della graduatoria di 
merito provvisoria che diverrà definitiva il quinto giorno dalla data della sua pubblicazione. 
La pubblicazione della graduatoria di merito sul sito Web dell’Istituto avrà valore di notifica agli interessati a tutti 
gli effetti. 

Art.5 - Cause di esclusione 
Costituiscono motivi di esclusione delle candidature dalla presente procedura comparativa di selezione: 
1. la mancanza della sottoscrizione dell’istanza di partecipazione (allegato A) 
2. la mancata sottoscrizione del curriculum vitae riportante in calce l’autorizzazione al trattamento dati personali 
ai sensi del D.lgs 196/2003 e reso nella forma di autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000; 
3. la mancata allegazione di una copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità; 
4. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine previsto dall’articolo 5 del presente avviso. 

Art.6 - Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. Se la rinuncia 
all’incarico assegnato dovesse avvenire in prossimità della partenza e non dovesse esser giustificata da gravi 
motivi documentati il docente incaricato dovrà pagare le spese necessarie per il conferimento dell'incarico 
ad altro docente (spese di viaggio e di agenzia). 
 

Art. 7 – Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali   
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento 
saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal 
D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto 
dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative 
pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:  
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/inserirequi/NAIS084009 

Art. 8 - Responsabile Unico di Progetto 
Ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990.31., viene nominato Responsabile Unico 
di Progetto il D.S. Giovanni Liccardo. 

Art.9 - Pubblicizzazione dell’Avviso di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato su sito Web dell’IIS Carlo Levi - Sezione PNRR. 

Art. 10 Disposizioni finali 
In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, Il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le procedure 
ritenute opportune e necessarie, ricorrendo all’Avviso ad evidenza pubblica. Per quanto non espressamente 
indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i 
Fondi Strutturali. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Giovanni LICCARDO 
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